Zarzadzenie nr SP16.021.13.2022 z dnia 04.11.2022r.
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 16 im. Janusza Korczaka w Rudzie Slaskiej

w sprawie ustalenia regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

Na podstawie art. 2 ust. 12, art. 68 ust. 1 pkt 9, art. 85 ust. 6 i 7, art. 98 ust. 1 pkt 21 ustawy Prawo

oSwiatowe oraz Statutu Szkoty zarzadza sie, co nastepuje:

1. Wprowadzi¢ Regulamin Szkolnego Klubu Wolontariatu.
2. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia petni dyrektor szkoty.

3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Postanowienia ogélne
1. Wolontariat to bezplatne, $wiadome i dobrowolne dziatanic na rzecz potrzebujacych,
wykraczajgce poza wiezi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.
2. Wolontariusz to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym.,
3. Szkolna Klub Wolontariatu jest inicjatywa skierowana do uczniéw, ktérzy chca stuzy¢
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby innych, inicjowa¢ dziatania w srodowisku szkolnym
i lokalnym oraz wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne, sportowe i
ekologiczne opierajac sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownoéci.
4. Szkolny Klub Wolontariatu dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora i wigcza sie na
zasadzie wolontariatu w rézne obszary dziatalnoéci szkolne;.
5. Opieke nad Klubem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoly nauczyciel, ktéry czuwa nad
tym, aby dziatalno$¢ Klubu byta zgodna ze Statutem Szkoly i obowigzujagcym prawem w tym

zakresie.

Cele
1. Zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu i jej szerzenie.
2. Zaangazowanie dzieci i mtodziezy do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym.
3. Rozwijanie wérdd dzieci i mtodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy
(np. niepetnosprawnych, chorych, samotnych), otwarto$ci i wrazliwoéci na potrzeby
innych, zyczliwo$ci i bezinteresownoSci.
4. Przygotowywanie uczniéw do podejmowania dziatann charytatywnych na rzecz $rodowiska

szkolnego i lokalnego. Nabywanie umiejetnodci rozpoznawania konkretnych potrzeb w



najblizszym $rodowisku (np. praca w Swietlicy szkolnej, Srodowiskowej, pomoc nauczycielom w
organizowaniu zaje¢ réznego typu, pomoc réwiednicza w trudnych sytuacjach).

5. Wspétpraca z organizacjami charytatywnymi i wlaczanie si¢ w akcje prowadzone przez te
podmioty, za zgodg Dyrektora Szkoty Podstawowej.

6. Wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy o charakterze wolontariackim, kulturalnym
czy spotecznym o zasiegu miejskim, regionalnym, ogélnopolskim.

7. Rozwijanie umiejetno$ci wspotpracy w zespole.

8. Uwrazliwienie na rézne obszary ludzkiej biedy i krzewienie ducha czynnej mito$ci blizniego.

9. Stwarzanie atmosfery mobilizujacej do pracy nad sobg, wszechstronnego rozwoju osobistego
oraz uczenia sie odpowiedzialnoéci za siebie i drugiego czltowieka.

10. Przyswajanie irespektowanie norm oraz zasad wspoétzycia spotecznego.

11. Nabywanie przez uczniéw umiejetnosci podejmowania samodzielnych decyzji i radzenia sobie

w trudnych sytuacjach.

Cele realizowane s3a poprzez:

o spotkania, szkolenia, prelekcje, wystawy, gazetki, filmy; udziat w akcjach na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego; |

e wspotprace z organizacjami charytatywnymi i stowarzyszeniami;

e wlgczanie sie na zasadzie wolontariatu w prace réznego rodzaju placéwek opiekunczo -
wychowawczych oraz podejmowanie dzialan na rzecz osob potrzebujacych;

e pomoc w organizacji imprez szkolnych;

e wspoiprace z Samorzgdem Szkolnym.

Organizacja
1. Rada Wolontariatu:
a) W sklad Rady Wolontariatu moga wejs$¢ uczniowie, ktérzy zostali wybrani spoéréd kandydatéw
przedstawionych przez samorzad uczniowsKi.
b) Rada Wolontariatu wytaniana jest sposréd sktadu Samorzadu Uczniowskiego i funkcjonuje w
okresie jednego roku szkolnego.
c) Rada wolontariatu sktada sie z od 3 do 9 oséb.
d) Rada Wolontariatu ma za zadanie koordynacje dziatan z zakresu wolontariatu, w szczegdélno$ci
poprzez diagnozowanie potrzeb spotecznych w Srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty,
opiniowanie oferty dziatan i decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
e) Inni Uczniowie szkoly majag prawo wigcza¢ sie w dziatania proponowane przez Rade

Wolontariatu.



f) Dziatania Rady Wolontariatu umozliwiaja Szkole i uczniom udziat w szerokiej ofercie projektéw
odpowiadajacej ich warto$ciom, postawom i potrzebom.

g) Rada Wolontariatu dziata w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly

h) Rada Wolontariatu posiada swojego opiekuna. Opiekunem Rady Wolontariatu moze by¢
opiekun Samorzadu Uczniowskiego. Opiekun Rady Wolontariatu wybierany jest przez
Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

i) Rada Wolontariatu informuje spoteczno$¢ szkolng i lokalng o swoich wyborach, planach,
dziataniach i efektach swojej pracy w dowolnie wybrany przez siebie sposéb.

j) W przypadku tamania przez wszystkich lub wybranych cztonkéw Rady Wolontariatu zasad i
norm spotecznych obowigzujacych w szkole lub nierealizowaniu przez Rade Wolontariatu
przyjetych zadan, Dyrektor moze podja¢ decyzje o wymianie wszystkich lub wybranych cztonkéw
Rady Wolontariatu. Decyzje w tej sprawie Dyrektor podejmuje po uzyskaniu opinii opiekuna Rady
Wolontariatu oraz Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow. Wymiana
wszystkich lub wybranych cztonkéw Rady Wolontariatu odbywa sie na tych samych zasadach co
wybdr Rady Wolontariatu.

k) Bycie cztonkiem Rady Wolontariatu jest przywilejem.,

2. Wolontariusze

a) Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen Szkoly Podstawowej nr 16 im. Janusza Korczaka w
Rudzie Slaskiej.

b) W celu dotgczenia do Szkolnego Klubu Wolontariatu nalezy zgtosi¢ cheé zaangazowania sie do
dziatan podjetych przez Szkolng Rade Wolontariatu. Zgtoszenia nalezy dokonaé osobiécie lub w
wiadomo$ci w dzienniku elektronicznym librus do nauczyciela, ktéry sprawuje opieke nad
podejmowanym  dziataniem. Czlonkiem  Szkolnego Klubu Wolontariatu moze by¢
uczen respektujgcy zasady niniejszego regulaminu, po uprzednim przedstawieniu opiekunowi
Klubu pisemnej deklaracji (zatacznik nr 1), zobowigzaniu przestrzegania zasad (zatacznik nr 2) i
zgody rodzicow na dziatalno$¢ w wolontariacie (zatgcznik nr3).

c¢) Przed przystapieniem do dziatan przeprowadzanych poza terenem szkoty uczer kazdorazowo
musi dostarczy¢ pisemng zgodg rodzicéw na udziat w danym dziataniu. Zgode otrzymuje w wersji
papierowej od nauczyciela ktoéry sprawuje opieke nad podejmowanym dziataniem oraz zwraca
wypetniong przez rodzicéw do nauczyciela.

d) Dziatalnos¢ Klubu opiera sie na zasadzie dobrowolnoéci i bezinteresowno$ci.

e) Cztonkowie Klubu moga podejmowaé prace w wymiarze nieutrudniajgcym nauke i realizacje
obowigzkéw szkolnych i domowych.

3. Praca wolontariuszy w ramach dziatann Rady moze odbywa¢ sie:



a) na terenie szkoly - jako pomoc kolezenska, prace na rzecz szkoty lub spotkania z go$¢émi
zaproszonymi przez Rade Klubu, udziat w akcjach organizowanych na terenie szkoty.

b) poza terenem szkoly - jako spotkania indywidualne lub grupowe, udziat w imprezach
charytatywnych lub praca na rzecz Srodowiska lokalnego.

6. Opieke podczas dziatan wolontariuszy sprawuje koordynator lub wyznaczony do tego
nauczyciel wedtug ogélnych zasad opieki nad uczniami.

7. Wolontariusze pracujgcy moga pozostac bez opieki w przypadku:

a) pomocy kolezenskiej organizowanej na terenie szkoty, np. pomocy w odrabianiu prac
domowych, wspoélnej nauki itp.

b) prac na rzecz innych organizacji i instytucji, w ktdrym sprawuje sie wolontariat.

8. Raz w roku zostanie zorganizowane spotkanie wolontariuszy i koordynatoréw, na ktérym

bedzie podsumowana dziatalno$¢ Klubu.

Czlonkowie - ich prawa i obowiazki
1. Cztonkowie Klubu majg obowigzek:
a) dazy¢ do urzeczywistnienia w sobie postawy wolontariusza, ktdry niesie pomoc zawsze tam,
gdzie sytuacja tego wymaga.
b) Systematycznie uczestniczy¢ w  dziataniach Klubu, bra¢ udziat w zebraniach,
zajeciach formacyjnych itroszczy¢ sie o rozwoj wolontariatu.
c) Aktywnie realizowa¢ cele wolontariatu i by¢ przyktadem dla innych.
d) Odpowiedzialnie podchodzi¢ do powierzanych zadan i dotrzymywac¢ danego stowa.
e) Dbad o mienie powierzone podczas pracy.
f) Podnosi¢ swojg wiedze oraz umiejetnosci konieczne do wykonywania powierzanych zadan i
czynnoSci.
g) Przestrzega¢ zasad zawartych w Regulaminie oraz innych zasad i regulaminéw wynikajacych z
podejmowanych dziatan.
h) Wykazywac sie szacunkiem dla innych, respektowac polecenia opiekuna i nauczycieli oraz
innych os6b zwigzanych z dziataniami wolontariackimi.
i) Okazywac lojalnos¢ iuczciwo$é wobec organizatoréw i organizacji, dla ktérych pracuja.
j) Zachowywac dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych.
Przeprowadzone godziny odnotowuje sie w karcie aktywnos$ci wolontariusza (zatacznik nr 4) .
Przepracowane godziny sumuje sie na koniec kazdego roku szkolnego. Pierwszenstwo udziatu w
akcjach majg uczniowie klas siddmych i 6smych.

k) Szanowac siebie i stuzy¢é pomocg innym wolontariuszom.



2. Cztonkowie Rady maja prawo:

a) zglaszac wlasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujac wtasne umiejetnoéci i doéwiadczenia.
b) Uczestniczy¢ w zyciu i dziatalno$ci Klubu oraz wptywacé na jego ksztatt.

¢) Uzyskac wsparcie w podejmowanej dziatalnosci od opiekuna i innych nauczycieli.

d) Uczestniczy¢ w akcjach charytatywnych zaproponowanych przez inne instytucje niz szkota i
Szkolna Rada Wolontariatu.

e) Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z dziatania w Klubie, uprzedzajac odpowiednio wczesniej
koordynatora Klubu.

3. Cztonkostwo w Klubie ustaje przez:

a) Ukonczenie lub zmiane szkoty.

b) Usuniecie z Klubu w sytuacji, kiedy uczen nie angazuje sie w jego dziatania lub nie przestrzega

zasad Regulaminu,

System nagradzania wolontariuszy
1. Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych $wiadczen za swoja prace.
2. Dziatania zaangazowanych wolontariuszy sg nagradzane poprzez:
a) pochwate wychowawcy na forum klasy;
b) pochwate Dyrektora szkoty na forum szkoly, np. na apelu;
c) Osiagnigcia w aktywnosci wolontariackiej nalezy wpisa¢ na $éwiadectwie szkolnym
promocyjnym i Swiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowej (dotyczy uczniéw klas 7 i 8).
4. Uczen, ktéry uczestniczyl w akcjach charytatywnych poza Szkolnym Klubem Wolontariatu jest
zobowigzany dostarczy¢ zaswiadczenie o odbytym wolontariacie przed koficowo roczna rada
klasyfikacyjng. Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazwe placéwki, podpis osoby odpowiedzialnej za
opieke nad wolontariuszem, okres, w ktérym wolontariusz angazowal sie w pomoc oraz iloé¢
zrealizowanych przez niego godzin. Zadwiadczenie uczen dostarcza do Opiekuna Rady

Wolontariatu.

Wpis osiagniec w aktywnosci wolontariackiej na $wiadectwie szkolnym:
1.0siggnigcia w aktywnosci wolontariackiej nalezy wpisaé na $wiadectwie szkolnym
promocyjnym i$wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, dotyczy uczniéw klas 7 i 8.

2. Taki zapis moze by¢ dokonany, jezeli uczen aktywnie dziatat w Szkolnym Klubie Wolontariatu i
zrealizowat co najmniej 30 godzin w systematycznej pracy wolontariatu lub pracy na rzecz
srodowiska szkolnego i/lub lokalnego lub uczestniczyli czynnie przynajmniej w czterech akcjach, w

danym roku szkolnym. Winno to by¢ potwierdzone przez opiekuna szkolnego Klubu Wolontariatu



lub nauczyciela odpowiedzialnego za dana akcje wewnatrzszkolna lub dostarczy¢ zaswiadczenie o
odbytym wolontariacie poza szkota.

3. Uczniowie klas VIII otrzymujg zaswiadczenie o odbytym wolontariacie po zrealizowaniu ww.
iloéci godzin (zatacznik nr 5a) lub udziale ww. ilosci akgji (zatacznik nr 5b).

4. Zapis na S$wiadectwie winien mie¢ posta¢: ,Diugofalowe dziatania wolontariackie w roku
szkolnym...”

5.Do 10 czerwca opiekun Szkolnej Rady Wolontariatu przekazuje¢ wychowawca klas liste uczniow,

ktorzy czynnie uczestniczyli w pracach Szkolnej Rady Wolontariatu.

Przepisy koncowe
1. Na koniec roku szkolnego opiekun Szkolnego Klubu Wolontariatu przedstawia krotko
prowadzone dzialania w formie sprawozdania, ktore obejmuje w szczegdlnosci:
- ilo§¢ uczestnikéw Klubu,
- podejmowane dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i Srodowiska lokalnego.
2. Regulamin obowiazuje wszystkich cztonkéw Klubu. W przypadku $wiadomego naruszania go,

opiekun Klubu moze udzieli¢ upomnienia, czasowo zawiesi¢ w pracach Klubu.

Opracowaly: Agnieszka Grzeskowiak
Iwona Krauza-Wieczorek

DYREKTOR
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

DEKLARACJA PRZYNALEZNOSCI DO SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU
Deklaruje chec dobrowolnej, bezinteresownej pracy wolontariackiej i decyduje sie na cztonkostwo
w Szkolnym Klubie Wolontariat dziatajgcym przy Szkole Podstawowej nr 16 im. Janusza Korczaka
w Rudzie Slgskiej.
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Jednoczesnie zobowiazuje sie do aktywnej pracy w ramach Szkolnego Klubu Wolobtariatu, zgodnie
zZ jej regulaminem.

data podpis koordynatora Klubu



Zatacznik nr 2 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

ZOBOWIAZANIE DO PRZESTRZEGANIA ZASAD WOLONTARIATU
| REGULAMINU SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU

Przystepujgc do Szkolnego Klubu Wolontariatu oswiadczam, ze znam i akceptuje jego cele oraz

zasady pracy. Zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu oraz
sumiennego i bezinteresownego wykonywania powierzonych mi zadan.



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

ZGODA RODZICOW

Wyrazam zgode na udziat cOrki/Syna ..........c...cocovvevevveeeeescomemooo w pracach wchodzaceych
w zakres Szkolnego Klubu Wolontariusza.

Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzuje sig zapoznac z Regulaminem Szkolnego Klubu Wolontarijusza.

podpis rodzica/prawnego opiekuna

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji

dziatalnosci Szkolnego Klubu Wolontariusza (zgodnie z Ustawg z dn.29.08.97 roku o Ochronie Danych
Osobowych Dz. Ust. Nr 133 poz 883). RODO

podpis rodzica/prawnego opiekuna



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

Imie i nazwisko wolontariusza

KARTA AKTYWNOSCI WOLONTARIUSZA

Data

Opis $wiadczenr wolontariackich
(iloé¢ godzin)

Podpis
wolontariusza

Podpis
koordynatora




Zalgcznik nr 5a do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariaty

Ruda Slaska, dnia.................

ZASWIADCZENIE
O ODBYTYM WOLONTARIACIE

Zaswiadcza sie, ze uczeri/uczennica Szkoty Podstawowej nr 16 im. Janusza Korczaka w Rudzie Slaskiej

(nazwisko i imie)

pracowat/a/ jako wolontariusz na rzecs Szkolnego Klubu Wolontariaty.

Zakres dziatania pracy obejmowat:

Wolontariat rozpoczat L R ,a zakonczyt sie

(dzien, miesiac, rok)

(dzien, miesigc, rok)

W sumie wolontariusz przepracowat/a ........... godzin.

pieczgé i podpis osoby upowaznionej pieczed instytucji



Zatgeznik nr 5b do Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

Ruda Slaska, dnia....ccceeeevieerieeens

ZASWIADCZENIE
O ODBYTYM WOLONTARIACIE

Zaswiadcza sie, e uczen/uczennica Szkoty Podstawowej nr 16 im. Janusza Korczaka w Rudzie Slaskiej

(nazwisko i imie)

pracowat/a jako wolontariusz na rzecz Szkolnego Klubu Wolontariatu.

Uczen pracowat jako wolontariusz w nizej wymienionych akcjach:

.....................................................................................................................................................................

piecze¢ i podpis osoby upowaznionej pieczet instytucji



KODEKS ETYCZNY WOLONTARIUSZA

Decydujac sie na wolontariat wazne jest, aby przestrzegac pewnych zasad, ktore charakteryzuja
dziatalnos¢ wolontariuszy. Zostaty one okreélone w Kodeksie Etycznym Wolontariusza. Jest to
nieformalny kodeks postepowania wolontarystycznego, wskazujacy na reguty i normy,

ktorymi kazdy
wolontariusz powinien sie kierowaé.

Wolontariusz powinien:
Szanowac siebie i innych
Stuchac kazdej osoby ze szczegding uwagg, pamigtajac ze kazdy cztowiek jest wyjatkowy
i niepowtarzalny. Kazdego traktowac z nalezytym szacunkiem.

By¢ pewnym
Zastanowic sie, dlaczego chce pomaga¢ innym ludziom.
To, co bedzie robi¢, wynika¢ bedzie z jego wolnej woli. Nie bgdzie czyni¢ niczego z przymusu.

By¢ przekonanym
Nie oferowac swej pomocy, jezeli nie jest przekonany o wartosci tego, co robi.

By¢ lojalnym
Zgtaszac sugestie, nie ,uderza¢” w innych .
By¢ godny zaufania i postepowac¢ zgodnie z okreslonymi zasadami.

By¢ otwartym
By¢ otwartym na nowe pomysty i sposoby dziatania.
Wykorzystac szanse poznania i nauczenia sie nowych rzeczy od innych oséb

Przestrzegac zasad
Nie krytykowac rzeczy, ktdrych nie rozumie. Moze okazad sig, ze majg swoje uzasadnienie.
Mowi¢ otwarcie
Pytac o rzeczy, ktérych nie rozumie.
Kiedy ma problem , czego$ nie wie lub z czymé sobie nie radzi — rozmawia.

Chgtnie uczy¢ sie i stale sie rozwija¢
Rozszerza¢ swojg wiedze. Wie, 7ze nauka jest nieodtgczng czescig kazdej dobrze wykonanej pracy.
Pracowac lepiej i z wigksza satysfakcja, wykonujac to, czego sie od niego oczekuje.

By¢ osobg, na ktérej mozna polegaé
Nie sktadac obietnic, ktérych nie jest w stanie spetnic.

Dziata¢ w zespole
Znalei¢ dla siebie miejsce w grupie.






